
 

 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.1199  

แผนชุมชนสัมพันธ์ การด าเนินตามแผนฯ และสัดส่วนแรงงานท้องถิน่
ประจ าปี 2568 



ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

- กิจกรรมต้อนรับผู้ เข้าเยี่ยมชมโรงงาน (Open House)

- กิจกรรมสานเสวนา แลกเปลี่ยนความคดิเหน็กบัคนในชมุชน

- สนบัสนนุกิจกรรมของสาธารณสขุในพืน้ที่ชมุชน (59 ชมุชน)

- สนบัสนนุกิจกรรมหนว่ยแพทย์เคลื่อนที่เพ่ือดแูลผู้สงูวยั และ

ตรวจสขุภาพคนในพืน้ที่
- สนบัสนนุหน้ากากอนามยั ผ้าอ้อมผู้ ใหญ่ให้ผู้ ป่วยตดิเตยีง/

กลุ่มเปราะบาง

- ร่วมสนบัสนนุหรือสง่เสริมกิจกรรมกบัโรงเรียน/สถานศกึษา

- งานวนัเดก็แหง่ชาติ

- กิจกรรมมอบทนุการศกึษา

- สนบัสนนุกิจกรรมงานประเพณี และวฒันธรรมของชมุชน

- งานประเพณีสงกรานต์และพิธีรดน า้ขอพรผู้สงูอายุ

- งานบญุข้าวหลาม

- งานลอยกระทง
- งานทอดกฐิน

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

- กิจกรรมเก็บขยะชายฝ่ังสากล
- กิจกรรมคนืไม้ให้ป่า
- โครงการอนรัุกษ์สตัว์น า้

- กิจกรรมฝึกอาชีพชมุชน

แผนงานด้านชุมชนสัมพันธ์ NS-SUS

โครงการ
2568

1. กิจกรรมสร้างความรู้ความเข้าใจกับชุมชน

6. กิจกรรมอ่ืนๆ

2. กิจกรรมด้านการดูแลสุขภาพ

3. กิจกรรมด้านการศึกษา

4. กิจกรรมด้านประเพณีและวัฒนธรรม

5. กิจกรรมด้านจิตอาสาและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม

โครงการ
2568

Plan Actual
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จ ำนวนพนักงำน ณ 30-Jun-25 857

ภำคตะวนัออกเฉียงเหนือ 177 20.7%
ภำคกลำง 168 19.6%
ภำคเหนือ 49 5.7%
ภำคใต ้ 13 1.5%
ภำคตะวนัออก 450 52.5%

ระยอง 375 43.8%
ชลบรุี 41 4.8%
จันทบรุี 9 1.1%
ตรำด 11 1.3%
ฉะเชงิเทรำ 5 0.6%
สระแกว้ 6 0.7%
ปรำจนีบรุี 3 0.4%
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1. Reference (เอกสารอ้างอิง) 
- 

2. Record (บันทกึ) 
แบบฟอรม์รบัขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะดา้นสิ่งแวดลอ้ม (3-FO-EV-EM-EC-005) 
 

3. Objective (วัตถุประสงค)์ 
3.1 เพ่ือใหบ้รษิัทด าเนินงานไปอยา่งมีประสิทธิภาพ โดยไมก่่อใหเ้กิดผลกระทบดา้นสิ่งแวดลอ้มตอ่ชมุชนและ

บคุคลภายนอก 

3.2 เพ่ือใหก้ารด าเนินงานการส่ือสารและประชาสมัพนัธร์ะหว่างหนว่ยงานตา่ง ๆ ทัง้ภายในและภายนอกบรษิัท
ฯ เป็นไปอยา่งเป็นระบบและถกูตอ้งตามขอ้ก าหนด 

 

4. Scope (ขอบเขต)  
ระเบียบการปฏิบตัิงานฉบบันีใ้ชส้  าหรบัรบัขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะจากหน่วยงานภายนอกและภายใน 

อนัมีสาเหตเุน่ืองจากการด าเนินงานของบรษิัท เอ็นเอส-สยามยไูนเตด็สตีล จ ากดั 
 

5. Definition (นิยาม)  
5.1 NS-SUS หรือ บริษัทฯ หมายถึง บรษิัท เอ็นเอส-สยามยไูนเตด็สตีล จ ากดั 
5.2 ข้อร้องเรียน (Complaint) หมายถึง ปัญหาดา้นสิ่งแวดลอ้มท่ีมีสาเหตจุากการด าเนินงานของโครงการ ซึ่ง

ได้รับแจ้งจากหน่วยงานหรือบุคคลภายนอก ขอให้ด  าเนินการแก้ไข/ปรับปรุง เพ่ือลดผลกระทบด้าน
สิ่งแวดลอ้ม 

5.3 ข้อเสนอแนะ (Suggestion)  หมายถึง ขอ้คดิเห็น จากหนว่ยงานหรือบคุคลภายนอก 
5.4 บุคคลภายนอกหรือหน่วยงานภายนอก  หมายถึง ลูกค้า, ผู้มาเย่ียมชม, ผู้รับเหมา ผู้มาส่งมอบ , 

หนว่ยงานราชการ ส่ือมวลชน โรงงานใกลเ้คียง ชมุชนรอบขา้ง สาธารณชน หรือ อ่ืนๆ 
5.5 บุคคลภายในหรือหน่วยงานภายใน หมายถึง พนกังานหรือลกูจา้งประจ าของบรษิัทฯ 
5.6 เจ้าหน้าทีส่ิ่งแวดล้อม  หมายถึง เจา้หนา้ท่ีดา้นสิ่งแวดลอ้มท่ีดแูลและรบัผิดชอบงานดา้นสิ่งแวดลอ้ม 
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6. Work Instruction (ข้ันตอนการปฏิบัต)ิ  
6.1 เม่ือมีขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะมาจากหน่วยงานหรือบคุคลภายนอกและภายใน ใหท้  าการกรอกขอ้มลูลง

ในแบบฟอรม์รบัขอ้มรอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะดา้นสิ่งแวดลอ้ม (3-FO-EV-EM-EC-005) หรือแจง้ใหก้ับส่วน
สิ่งแวดลอ้มเพ่ือรบัเรื่องและบนัทกึลงในใบรบัเรื่องรอ้งเรียนฯ จากนัน้ใหร้ายงานในการประชมุเชา้ของวนัถดัไป 

6.2 ให้เจ้าหน้าท่ีสิ่งแวดล้อมท าการพิจารณาและตรวจสอบร่วมกับผู้จัดการส่วนสิ่งแวดล้อมและยูทิลิตี ้โดย
พิจารณาว่าขอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะ เป็นผลจากการด าเนินงานของโครงการหรือไม่ ถา้ขอ้รอ้งเรียนนัน้
ไม่ไดเ้ป็นผลจากการด าเนินงานของโครงการ   ใหปิ้ดขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะ และด าเนินการแจง้กลบัผู้
รอ้งเรียนหรือผูเ้สนอแนะทราบ ภายใน 1 วนัท าการ 

6.3 ในกรณีขอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะเป็นผลจากการด าเนินงานของโครงการ ใหส้่วนสิ่งแวดลอ้มและยูทิลิตี ้
ก าหนดหน่วยงาน หรือรบัผิดชอบในการด าเนินการแกไ้ข หากกรณีขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะเก่ียวข้อง
หลายหน่วยงานใหส้่วนสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตีเ้รียกประชมุ เพ่ือก าหนดหน่วยงานหรือผูร้บัผิดชอบด าเนินการ
แกไ้ขตอ่ไป 

6.4 หน่วยงานหรือผูร้บัผิดชอบหลกัในการด าเนินการแกไ้ข หารือร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือวิเคราะหห์า
สาเหตขุอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะ พรอ้มทัง้ก าหนดวิธีการแกไ้ข และหามาตรการป้องกันไม่ใหเ้กิดขึน้ซ  า้  
ผูร้บัผิดชอบ และก าหนดเสร็จ โดยระบรุายละเอียดลงในใบรบัขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะ และด าเนินการ
แจง้กลบัสว่นสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตี ้ภายใน 3 วนัท าการ 

6.5 หลงัจากท่ีผูจ้ดัการส่วนสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตีร้บัทราบวิธีการแกไ้ข และมาตรการปอ้งกนัไม่ใหเ้กิดขึน้ซ  า้แลว้
ใหส้ว่นสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตีด้  าเนินการแจง้กลบัผูร้อ้งเรียนหรือผูเ้สนอแนะทราบ ภายใน 1 วนัท าการ 

6.6 ส่วนสิ่งแวดลอ้มและยูทิลิตี ้ติดตามผลความก้าวหนา้ของการแกไ้ขขอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะ และระบุ
รายละเอียดผลการตดิตามการแกไ้ขลงในใบรบัขอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะตามแต่ละกรณีดงันี ้

6.7 ในกรณีท่ีการด าเนินการแกไ้ขไม่ถกูตอ้ง หรือผลการแกไ้ขไม่มีประสิทธิภาพ ไม่สามารถปอ้งกนัการเกิดซ า้ได ้
ใหส้ว่นสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตี ้แจง้กลบัหนว่ยงานท่ีรบัผิดชอบหลกั หรือเรียกประชมุหนว่ยงานท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือ
พิจารณาหามาตรการแกไ้ขใหมอี่กครัง้ โดยระบวุนัท่ีแลว้เสรจ็ (ในกรณีเรง่ดว่น) 

6.8 กรณีท่ีการด าเนินการแกไ้ขถูกตอ้งและมีประสิทธิภาพและมั่นใจไดว้่าสามารถขจัดสาเหตขุอ้รอ้งเรียนหรือ
ขอ้เสนอแนะ และปอ้งกนัไมใ่หเ้กิดซ า้ไดอี้กในอนาคตใหถื้อว่าใบรบัขอ้รอ้งเรียนหรือขอ้เสนอแนะนีมี้การแกไ้ข
เสรจ็สมบรูณ ์และใหส้ว่นสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตีด้  าเนินการแจง้กลบัผูร้อ้งเรียนหรือผูเ้สนอแนะตอ่ไป 

6.9 ใหส้ว่นสิ่งแวดลอ้มและยทูิลิตี ้ท  าการเก็บบนัทกึดงักลา่ว 
6.10 ใหส้่วนสิ่งแวดลอ้มและยูทิลิตี ้รวบรวมขอ้มูลการรบั และจัดการขอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เสนอแนะเสนอ  ต่อท่ี

ประชมุคณะกรรมการความปลอดภยัฝ่ายสิ่งแวดลอ้มและบรหิารความเส่ียงในการด าเนินงาน 
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7. Suggestion/ Caution [If any] (ข้อเสนอแนะ / ข้อควรระวัง) 

- 
 
 
 

แผนผังขัน้ตอนการจดัการเร่ืองร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะด้านสิ่งแวดล้อม

ปัญหาการร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะ
จากการด าเนินงานของโครงการ 

บนัทึกข้อมูลลงในแบบฟอร์มรับข้อร้องเรียนหรือ
ข้อเสนอแนะ  ส่วนสิ่งแวดล้อม 

พิจารณาปัญหาข้อร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะ 
 ส่วนสิ่งแวดล้อม 

ปิดข้อร้องเรียนหรือ
ข้อเสนอแนะ

ส่วนสิ่งแวดล้อมแจ้งหน่วยงานฯ 
หรือผู้ รับผิดชอบให้พิจารณาด าเนินการแก้ไข

หน่วยงานฯ หรือผู้ รับผิดชอบ
วิเคราะห์หาสาเหตุ

พร้อมทัง้ก าหนดวิธีการแก้ไข
และมาตรการไม่ให้เกิดซ า้

แจ้งทันที

ส่วนสิ่งแวดล้อมรับทราบผล

หน่วยงานฯ หรือผู้ รับผิดชอบ
ด าเนินการแก้ไขแล้วเสร็จ

แจ้งตอบกลับให้ผู้ ร้องเรียน
หรือผู้ เสนอแนะทราบ

1 วันท าการ

1 วันท าการไม่ได้เกิดจากโครงการ

1 วันท าการ

3 วันท าการ

1 วันท าการ

1 วันท าการ

เป็นผลจากโครงการ

หลงัจากด าเนินการ
แล้วเสร็จ

รายงานต่อคณะจัดการ หรือคณะกรรมการ
ความปลอดภัย ฝ่ายความปลอดภัยและ

สิ่งแวดล้อม

รายงานในการประชุม
เช้าวันถัดไป

รายงานต่อคณะจัดการ หรือคณะกรรมการ
ความปลอดภยั ฝ่ายความปลอดภยั

และสิ่งแวดล้อม
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   เลขที่เอกสาร

 หน้า

แก้ไขคร้ังที่ 

 วันที่ออกใช้

แบบฟอร์มรับข้อร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะด้านส่ิงแวดล้อม

ส่วนที่ 1 พิจารณาปัญหา (ส าหรับผู้ร้องเรียน/ผู้เสนอแนะ) เลขที่ ……………… / ปี ...........

วนัท่ี ………… เดือน ………………. พ.ศ. …………..

 รายละเอียดผู้แจ้งเร่ือง / ผู้ ร้องเรียน

ภายในบริษทั ภายนอกบริษทั

ช่ือ - สกลุ ……….………………………...…… ช่ือ - สกลุ ……….………………………………………………..  

ต ำแหน่ง ……………………....……….… บริษทัฯ / ท่ีอยู่ .................................................

แผนก / ฝ่าย ………...........…หมายเลขติดต่อ................ โทรศพัท ์……………………… FAX. …………………

รายละเอียดข้อร้องเรียน / ปัญหา / ข้อเสนอแนะ รูปภาพประกอบข้อร้องเรียน / ปัญหา 

…………………………………………………………………
…………………………………………………………………

…………………………………………………………………

…………………………………………………………………

…………………………………………………………………

การพิจารณาเบ้ืองต้นของ เจ้าหน้าที่ส่ิงแวดล้อม

เป็นความจริง ไม่เป็นความจริง   แจ้งกลบั ผูร้้องเรียน/ ผูเ้สนอแนะ

ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์สาเหตุและก าหนดวิธีการแก้ไข (ส าหรับหน่วยงานฯหรือผู้รับผิดชอบเร่ืองร้องเรียนหรือข้อเสนอแนะ)

การแก้ไขปัญหา การป้องกันการเกิดซ้า

    สาเหตุ  : ………………………………………………..… …...………………………………………..........................………..…

………………………………………………………………… …...………………………………………..........................………..…

การแกไ้ข  : ………………………………………………..… …...………………………………………..........................………..…

………………………………………………………………… …...………………………………………..........................………..…

( เจ้าหนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้ม ) ( ผูจ้ดัการส่วนส่ิงแวดลอ้มและยูทิลิต้ี ) ( ผูด้  าเนินการแกไ้ข )

ผูรั้บขอ้ร้องเรียน รับทราบการด าเนินการ ฝ่าย/ส่วน…...………

ส่วนที่ 3 การติดตามมาตรการแก้ไขและป้องกนั (ส าหรับเจ้าหน้าที่ส่ิงแวดล้อม)
เสร็จเรียบร้อยตามมาตรการท่ีก าหนด  อยู่ในระหว่างการด าเนินการหรือปรับปรุงเพ่ิมเติมใหเ้ป็นไปตามท่ีก าหนด  

อ่ืน ๆ (ถา้มี) โปรดระบุ

( เจ้าหนา้ท่ีส่ิงแวดลอ้ม )
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NS-SIAM UNITED STEEL CO., LTD.



 

 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2211  

ผลการตรวจสอบข้อมลู ข้อร้องเรียน 
ของบริษัท เอ็นเอส-สยามยูไนเต็ดสตลี จ ากัด 

 
 













 

 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2222  

ประกาศนโยบายการอนุรักษ์การได้ยิน 





 

 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2233  

แผนงานด าเนินการ โครงการอนุรักษ์การได้ยนิ ประจ าปี 2568 



Update : Jun-2025
** ประกาศกรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน เร่ือง หลกัเกณฑแ์ละวิธีการจดัทาํมาตรการอนุรักษก์ารไดย้นิในสถานประกอบกิจการ  (บงัคบัใช ้13 มิถุนายน 2561)

วตัถุประสงค์ : เพ่ือควบคุมดูแลพนกังานในพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั > 85 เดซิเบลเอ ไดรั้บเสียงเฉล่ียตลอดเวลาการทาํงานในแต่ละวนั (Time Weighted Average-TWA) ไมใ่หเ้กินมาตรฐานตามท่ีกฎหมายกาํหนด  (8 ชัว่โมง ไมเ่กิน 85 เดซิเบลเอ)

และป้องกนัไมใ่หเ้กิดการสูญเสียสมรรถภาพการไดย้นิ

เป้าหมาย: จาํนวนพนกังานท่ีสูญเสียสมรรถภาพการไดย้นิ  ในพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั > 85 เดซิเบลเอ   ไมมี่จาํนวนเพ่ิมข้ึน   (เทียบกบัผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิในปีท่ีผ่านมา) Plan Actual

นโยบายการอนุรักษ์การได้ยนิ
1 ทบทวนนโยบาย
2 จดัทาํและประกาศนโยบาย (กรณีมีเปล่ียนแปลง)

การเฝ้าระวงัเสียงดงั
3 สาํรวจและตรวจวดัระดบัเสียง รายงานผลตรวจวดัระดบัเสียง
4 ศึกษาระยะเวลาการสมัผสัเสียงดงัของพนกังาน  - Area
5 ประเมินการสมัผสัเสียงดงัของพนกังาน  - Noise Dose
6 รวบรวมและวิเคราะห์ผลการตรวจวดั
7 แจง้ผลการตรวจวดัระดบัเสียงใหแ้ต่ละหน่วยงานรับทราบ Email/ ป้ายติดหนา้งาน

8 หารือเพ่ือกาํหนดมาตรการป้องกนัการสมัผสัเสียงดงัเกิน
มาตรฐาน

แนวทางการปรับปรุง ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

ส.ความปลอดภยั
9 ปรับปรุงเคร่ืองจกัรหรือแหล่งกาํเนิดเสียงดงั (ถา้มี) แนวทางการปรับปรุง / 

แผนงานการปรับปรุง
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

ส.พลงังานและ
เทคโนโลยเีคร่ืองจกัร

การเฝ้าระวงัการได้ยนิ
10 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ (ทุกคน)  ปีละ 1 คร้ัง
11 ติดตามผลตรวจสุขภาพ (ผลปี 2568)
12 แจง้ผลใหพ้นกังานรับทราบ (ภายใน 7 วนั) ม.ค. - ก.พ. 69
13 ทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิซํ้า กรณีผิดปกติ (ภายใน 30 

วนั)  และแจง้ผลใหพ้นกังานรับทราบ
ผลตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3 และ

 HRM
จากผลการทดสอบของรอบปี 2567

ม.ค. - ก.พ. 69

14 สรุปผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิของพนกังาน เอกสารสรุปผลการตรวจ
สมรรถภาพการไดย้นิ

จากผลการทดสอบของรอบปี 2567
ม.ค. - มี.ค. 69

15 แจง้ผลการตรวจสมรรถภาพการไดย้นิของพนกังานท่ีผิดปกติ
  ใหผู้จ้ดัการส่วนของพนกังานท่ีผิดปกติรับทราบ

Email จากผลการทดสอบของรอบปี 2567
มี.ค. - เม.ย. 69

HRM

พฤศจิกายน ธนัวาคม

เอกสารประกาศ "นโยบายการ
อนุรักษก์ารไดย้นิ"

ส.ความปลอดภยั

ส.ความปลอดภยั

ผลตรวจสมรรถภาพการไดย้นิ HRM

พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กนัยายน ตุลาคม

แผนการด าเนินงาน  "โครงการอนุรักษ์การได้ยนิ" Plant 1-3

ล าดบั รายการ เอกสารหลักฐาน หน่วยงาน

ทีรั่บผดิชอบ

แผนงาน (2568)
มกราคม กมุภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน
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พฤศจิกายน ธนัวาคมพฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กนัยายน ตุลาคม
ล าดบั รายการ เอกสารหลักฐาน หน่วยงาน

ทีรั่บผดิชอบ

แผนงาน (2568)
มกราคม กมุภาพนัธ์ มีนาคม เมษายน

16 หารือผูจ้ดัการส่วน/หวัหนา้งานของพนกังานท่ีมีผลผิดปกติ 
เพ่ือหามาตรการป้องกนั  (ใหใ้ส่ PPE / เปล่ียนงาน / 
หมนุเวียนหนา้ท่ี)      
 --> SF นัดหมายพนักงานท่ีมผีลผิดปกติพร้อมหัวหน้างาน 
และ HRM ร่วมกันพิจารณาหารือมาตรการป้องกัน

เอกสารสรุปมาตรการป้องกนั
อนัตรายแก่พนกังานท่ีมีผลการ

ตรวจผิดปกติ

จากผลการทดสอบของรอบปี 2567

มี.ค. - เม.ย. 69

17 หน่วยงานท่ีมีพนกังานท่ีมีผลผิดปกติ ดาํเนินตามมาตรการ
ป้องกนั  (ใหใ้ส่ PPE / เปล่ียนงาน / หมนุเวียนหนา้ท่ี)

เอกสารหลกัฐาน
 - แบบตรวจสอบการใส่อุปกรณ์
ป้องกนัเสียงดงั
 - เอกสารอนุมติัการเปล่ียนงาน
หรือหมนุเวียนหนา้ท่ี

การตดิป้ายแผนผงัและป้ายเตือน/บังคบั
18 จดัทาํและติดป้าย (ตรวจสอบป้ายและเปล่ียนใหม)่

 --> ป้ายแผนผงัแสดงระดบัเสียง (Noise Contour Map)  ติด
ทุกพ้ืนท่ีท่ีตรวจวดัเสียง
 --> ป้ายบอกระดบัเสียงและเตือนใหร้ะวงัอนัตรายจากเสียง
ดงั ติดพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงัและเสียงดงั >85 dB(A)
 --> ป้ายบงัคบัใส่ Ear Plug  /Ear Muff  ติดพ้ืนท่ีท่ีมีเสียงดงั
และเสียงดงั >85 dB(A)
การอบรมให้ความรู้

19 อบรมพนกังานใหมแ่ละผูรั้บเหมาในพ้ืนท่ี ในหวัขอ้ ใบเซ็นช่ือเขา้รับการอบรม
 --> โครงการอนุรักษก์ารไดย้นิ  - ปฐมนิเทศพนกังานใหม่
 --> ความสาํคญัของการทดสอบสมรรถภาพการไดย้นิ  - การอบรมดา้นความปลอดภยั
 --> อนัตรายของเสียงดงั  และการควบคุมป้องกนั แก่ผูรั้บเหมาก่อนเร่ิมทาํงาน
 --> การใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล

20 อบรมทบทวนใหผู้ป้ฏิบติังานในพ้ืนท่ีเสียงดงั Cascade Training
โดยหวัหนา้งาน

ส.ความปลอดภยั และ 
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

การประเมนิผลโครงการ  (ปีละ 1 คร้ัง)
21 ประชุมหารือคณะกรรมการความปลอดภยัแต่ละฝ่าย 

(แลว้แต่กรณี)
22 ประเมินผลโครงการปีท่ีผ่านมา (เทียบผลกบัเป้าหมาย)

และทบทวนการจดัการ ม.ค. - ก.พ. 68
การจัดเก็บบันทึก  (5 ปี)

23 จดัทาํและจดัเก็บบนัทึกเอกสารเก่ียวกบัโครงการฯ  - HRM,
ส.ความปลอดภยั และ

ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

รายงานการประชุม
คณะกรรมการความปลอดภยั

ส.ความปลอดภยั, 
HRM, HRD และ 
ฝ่ายผลิต 1, 2 & 3

หน่วยงานทีม่ี

พนักงานผดิปกติ

, ส.ความปลอดภยั และ
 HRM

(ทาํ Noise Contour ทุก 3 ปี จึง
ตอ้ง Update ป้ายทุก 3 ปี)
--> ตรวจวดัคร้ังต่อไป 
- Plant 1 : ต.ค. 2568
- Plant 2 : ก.พ. 2569
- Plant 3 : ธ.ค. 2570

ส.ความปลอดภยั

ส.ความปลอดภยั

*ดาํเนินการตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวใ้นแผนงาน

Plant 3
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                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2244  

รายงานผลการตรวจวัดภาวะแวดล้อมในการท างาน (Noise Contour)  
 

 



 

รายงานฉบบันี เป็นมติรกบัส ิ!งแวดลอ้ม  
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รายงานผลการตรวจวดัภาวะแวดลอ้มในการทํางาน 

บรษิทั เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากดั  

ประจําเดอืนกนัยายน 2565 

 

1. บทนํา 
 

บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด มีโรงงานตั !งอยู่เลขที" 9 ซ.จี 5 ถ.ปกรณ์สงเคราะห์ราษฎ ์         

ต.หว้ยโป่ง  อ.เมอืง  จ.ระยอง 21150 ไดม้คีวามตระหนักในการควบคุมและจัดการสภาพแวดลอ้มของโรงงานให ้

อยูใ่นสภาวะที"มคีวามปลอดภยัต่อการปฏบิตังิานของพนักงาน และสง่ผลกระทบตอ่คณุภาพสิ"งแวดลอ้มโดยรวมให ้

นอ้ยที"สุด “มลพิษทางเสียง” นับเป็นปัญหาสิ"งแวดลอ้มดา้นหนึ"งที"บรษิัทฯ ไดใ้หค้วามสนใจ เนื"องจากใน

กระบวนการผลติของโรงงานมหีลายขั !นตอนตอ้งใชเ้ครื"องจักรที"ทําใหเ้กดิเสยีงดัง ซึ"งการศกึษาและจัดทําผังแสดง

เสน้ระดับเสยีงจะทําใหม้องเห็นการกระจายของเสยีงในพื!นที"ต่างๆ ซอ้นทับอยู่บนแผนที"ของโรงงานสามารถนํา

ขอ้มลูที"ไดไ้ปใชใ้นการวางแผนจัดการเพื"อควบคุมและลดระดับเสยีงของพื!นที"ต่างๆ ไดใ้นอนาคต ดังนั!น บรษิัทฯ 

จงึไดม้อบหมายให ้หอ้งปฏบิัตกิารสิ"งแวดลอ้ม ศูนยม์าตรวทิยา บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค่ เซอรว์สิเซส จํากัด เป็น

ผูด้ําเนนิการศกึษาและจัดทําผังแสดงเสน้ระดับเสยีง โดยดําเนนิการระหว่างวันที" 1 – 5 กันยายน 2565 มผีลสรุป

ของการดําเนนิงานดังนี! 
 

2. วตัถปุระสงค ์
 

2.1 เพื"อตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงาน ใหไ้ดข้อ้มูลการกระจายของระดับเสียงใน

บรเิวณต่างๆ นํามาเป็นขอ้มูลในการจัดการดา้นเสยีงภายในบรเิวณโรงงาน รวมถงึการพจิารณาพื!นที"ซ ึ"งควรไดร้ับ

การเฝ้าระวังและควบคมุเรื"องเสยีงดัง 

2.2 เพื"อวเิคราะหล์ักษณะการกระจายของเสยีงจากเสน้ระดับ (Noise Contour Line) และพจิารณาบรเิวณ

แหลง่กําเนดิที"มเีสยีงดัง เพื"อนําไปสูก่ารกําหนดมาตรการป้องกนัแกไ้ขเพื"อลดผลกระทบดา้นระดับเสยีง 

 

3. ขอบเขตการดาํเนนิการ 
 

บรษิัท เอส ซ ีไอ อโีค ่เซอรว์สิเซส จํากดั ไดด้ําเนนิการตรวจวัดระดับความดังของเสยีงภายในพื!นที"โรงงาน

ของ บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตลี จํากัด ซึ"งดําเนนิการตรวจวัดระดับเสยีงจํานวน 39 พื!นที" ไดแ้ก่ บรเิวณ 

ARP รอบๆบรเิวณ Plant, บรเิวณ Packing, บรเิวณ WWT-UT, บรเิวณ 1CPL-Cr, บรเิวณ 2CPL-Cr+TPM, บรเิวณ 

CAL-Cr, บริเวณ CAPL De-NOx, บริเวณ CAPL, บริเวณ CDCM, บริเวณ CDCM Coil Yard, บริเวณ Coolant 

Room, บรเิวณ Dust Collector นอกอาคาร, บรเิวณ New Air Compressor จดุดา้นนอกและดา้นในอาคาร (อาคาร 

A),  บรเิวณ New Air Compressor จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร (อาคาร B), บรเิวณ RCL-Cr, บรเิวณ ECL-Cr, 

บริเวณ  Cooling Plant, บริเวณ  Intermedia Yard (Zone A), บริเวณ  Intermedia Yard (Zone B), บริเวณ 

Intermedia Yard (Zone C), บรเิวณ Roll Shop, บรเิวณ CDCM TCM Section, บรเิวณ Hot Coil Yard, บรเิวณ 

Danger Sensing Training Center, บรเิวณ Store, บรเิวณพื!นที"วาง Coil Packing, บรเิวณพื!นที"วาง Coil ตรงขา้ม 

Packing, บรเิวณ Power Plant, บรเิวณหอ้ง Cutting Room, บรเิวณ Test Lab (ดา้นในอาคาร), บรเิวณ Test Lab 

(ดา้นนอกอาคาร), บรเิวณ Maintenance Shop 1, บรเิวณ Maintenance Shop 2, บรเิวณ Maintenance Shop 3, 
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บริเวณ  Shipping Yard Zone 1, บริเวณ  Shipping Yard Zone 2, บริเวณ  Shipping Yard Zone 3, บริเวณ 

Shipping Yard Zone 5, บรเิวณ Shipping Yard Zone 6 และบรเิวณพื!นที"โรงงาน โดยมรีายละเอยีดดังตอ่ไปนี! 
 

3.1 ขอบเขตการดาํเนนิการตรวจวดั 
 

3.1.1 ดําเนินการตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงานของ บรษิัท เอ็นเอส–สยาม

ยไูนเต็ดสตลี จํากดั โดยมรีายละเอยีดดังแสดงไว ้ตารางที! 1 

          3.1.2 ใช ้Grid Line ขนาด Grid Line 2 x 2 เมตร, 3 x 3 เมตร และ 5 x 5 เมตร 

          3.1.3 บันทกึผลการตรวจวัดระดับเสยีง (Noise Level; dB(A)) ซอ้นทับกับ Lay Out ตามที"ไดก้ําหนด 

Grid Line ไว ้

           3.1.4 ระบแุหลง่กําเนดิเสยีงดังของบรเิวณที"มรีะดับเสยีงดังตั !งแต ่85 dB(A) ขึ!นไป 

           3.1.5 บนัทกึผลการตรวจวัดในตารางขอ้มลู และจัดสง่เป็นไฟลข์อ้มลู 

           3.1.6 บนัทกึผลการตรวจวัดใน Lay Out ตามที"ไดก้ําหนด Grid Line ไว ้ 

           3.1.7 จัดทํา Noise Contour Map ทั !ง 3 แบบ ดังนี! 

1. Noise Contour Map แบบเสน้ 

 จัดทํา Noise Contour Map แบบเสน้ (Line) แสดงผลซอ้นทับกับ Lay Out ของพื!นที"

ตรวจวัด ใหส้ามารถเห็นแต่ละบรเิวณมีระดับการกระจายของเสียงอย่างไร ซึ"งตอ้งสามารถมองเห็นไดช้ัดเจน     

โดยกําหนดใหเ้สน้ Contour Line แต่ละเสน้ต่างกัน 2 dB(A) พรอ้มทั !งแสดงตัวเลขกํากับที"เสน้ระดับเสยีง โดย

กําหนดสขีอง Contour Line ที"ระดับความดังเสยีงชว่งตา่งๆ ดังนี! 

 

 - สฟี้า  0 – 65  dB(A) 

 - สเีขยีว  65 – 75  dB(A) 

 - สเีหลอืง  75 – 85  dB(A) 

 - สแีดง  85 – 95  dB(A) 

 - สมีว่ง  95 – 110  dB(A) 

 

2. Noise Contour Map แบบระบายส ี

 จัดทํา Noise Contour Map แบบระบายสี (Fill) แสดงผลซอ้นทับกับ Lay Out ของพื!นที"

ตรวจวัดขนาด A3 โดยกําหนดใหเ้สน้ Contour Line แต่ละเสน้ต่างกัน 2 dB(A) พรอ้มทั!งแสดงตัวเลขกํากับที"

เสน้ระดับเสียง โดยกําหนดสีของ Contour Line ที"ระดับความดังเสียงช่วงต่างๆ เช่นเดียวกับการทํา Noise 

Contour Map แบบเสน้ และในแตล่ะชว่งของเสน้ Contour Line ใหร้ะบายแถบสใีนชว่งเสน้ โดยกําหนดใหช้ว่งที"มี

ความดังเสยีงมากมสีเีขม้ และลดหลั"นลงไปตามระดับเสยีงที"ลดลง 

3. Noise Contour Map แบบตัวเลข 

  จะทําการบนัทกึผลการตรวจวัดระดับเสยีง (Noise Level; dB(A)) ซอ้นทับกบั Lay out ตามที"

ไดก้ําหนด Grid Line ในสว่นแนวราบของพื!นที"โรงงาน 
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ตารางที!  1  ขอบเขตการดาํเนนิการจดัทําผงัแสดงเสน้ระดบัเสยีง 
 

ตําแหนง่ตรวจวดั วนัที!ตรวจวดั เวลา ขนาด Grid Line 

บรเิวณ ARP รอบๆบรเิวณ Plant   2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 3 x 3 เมตร 

บรเิวณ Packing 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 3 x 3 เมตร 

บรเิวณ WWT-UT 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 3 x 3 เมตร 

บรเิวณ 1CPL-Cr 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ 2CPL-Cr+TPM 1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CAL-Cr   1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CAPL De-NOx 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CAPL 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CDCM    1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CDCM Coil Yard 1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Coolant Room   2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Dust Collector นอกอาคาร 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ New Air Compressor  

จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร A) 

1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ New Air Compressor  
จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร B) 

2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ RCL-Cr   1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ ECL-Cr   4 กันยายน 2565 12:30 น. – 15:00 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Cooling Plant 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Intermedia Yard (Zone A) 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Intermedia Yard (Zone B)   3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Intermedia Yard (Zone C)   3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Roll Shop   5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ CDCM TCM Section 1 กันยายน 2565 13:00 น. – 20:15 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Hot Coil Yard 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Danger Sensing  

Training Center   
3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Store 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil Packing 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil ตรงขา้ม 
Packing 

3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Power Plant 5 กันยายน 2565 12:30 น. – 16:30 น. 5 x 5 เมตร 
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ตารางที!  1  ขอบเขตการดาํเนนิการจดัทําผงัแสดงเสน้ระดบัเสยีง (ตอ่) 
 

ตําแหนง่ตรวจวดั วนัที!ตรวจวดั เวลา ขนาด Grid Line 

บรเิวณหอ้ง Cutting Room 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นในอาคาร) 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นนอกอาคาร) 2 กันยายน 2565 08:30 น. – 16:30 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Maintenance Shop 1 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Maintenance Shop 2 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Maintenance Shop 3 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 2 x 2 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 1 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 2 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 3 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 5 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 6 3 กันยายน 2565 08:00 น. – 16:10 น. 5 x 5 เมตร 

 

3.2 วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 

การตรวจวัดระดับความดังของเสยีงภายในพื!นที"โรงงานของบรษิัท เอ็นเอส–สยามยไูนเต็ดสตลี จํากัด 

จะอา้งองิวธิกีารเก็บตัวอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบตามมาตรฐานที"ไดร้ับการรับรองจากหน่วยงานราชการของ

ประเทศไทย โดยมรีายละเอยีดของวธิกีารเก็บตัวอยา่งและการวเิคราะหท์ดสอบดังแสดงไว ้ตารางที! 2 

 

ตารางที!  2  วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 
 

พารามเิตอร ์ วธิกีารเก็บตวัอยา่ง และการวเิคราะหท์ดสอบ 

 Noise Contour 
 Integrating Sound Level Meter Type II  
 โปรแกรมคอมพวิเตอรส์ําหรับการจัดทํา  

Noise Contour “NoiseAtWork” 

 
 
4. ผลการตรวจวดัภาวะแวดลอ้มในการทํางาน 

การตรวจวัดระดับความดังของเสียงภายในพื!นที"โรงงานของบรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด 

ระหวา่งวันที" 1 – 5 กนัยายน 2565 บรเิวณที"มเีสยีงดังเกนิกวา่ 85 dB(A) รายละเอยีดดังแสดงไว ้ตารางที! 3  
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ตารางที!  3  ผลการตรวจวดับรเิวณที!มรีะดบัเสยีงดงัมากกวา่ 85 dB(A) และแหลง่กําเนดิเสยีง 
 

บรเิวณจดุตรวจวดั  วธิกีารตรวจวดั 

ผลการตรวจวดัระดบัเสยีง  
บรเิวณ/เครื!องจกัรที!มเีสยีงดงัเกนิ  

85 dB(A)  คา่ตํ!าสดุ 

dB(A) 

คา่สงูสดุ 

dB(A) 

บรเิวณ ARP รอบๆบรเิวณ Plant   

Integrating Sound 
Level Meter 

79.0 84.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Packing 70.3 84.7 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ WWT-UT 57.8 92.7 บรเิวณ Pump นํ!า 

บรเิวณ 1CPL-Cr 78.0 90.2 บรเิวณเครื"องจักร 1CPL-Cr 

บรเิวณ 2CPL-Cr+TPM 75.0 88.6 บรเิวณเครื"องจักร 2CPL-Cr+TPM 

บรเิวณ CAL-Cr   70.6 89.9 บรเิวณเครื"องจักร CAL-Cr   

บรเิวณ CAPL De-NOx 65.0 79.1 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ CAPL 77.2 91.9 บรเิวณเครื"องจักร CAPL 

บรเิวณ CDCM    80.1 94.0 บรเิวณเครื"องจักร CDCM    

บรเิวณ CDCM Coil Yard 70.2 91.4 บรเิวณเครื"องจักร CDCM Coil Yard 

บรเิวณ Coolant Room   71.5 85.0 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Dust Collector นอกอาคาร 70.7 80.4 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ New Air Compressor  
จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร A) 

79.3 94.2 บรเิวณเครื"อง Air Compressor 

บรเิวณ New Air Compressor  

จุดดา้นนอกและดา้นในอาคาร 
(อาคาร B) 

68.8 83.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ RCL-Cr   72.3 84.9 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ ECL-Cr   81.4 93.2 บรเิวณเครื"องจักร ECL-Cr   

บรเิวณ Cooling Plant 60.2 84.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Intermedia Yard  
(Zone A) 

76.1 88.6 
บรเิวณเครื"องจักร Intermedia Yard  
(Zone A) 

บรเิวณ Intermedia Yard  

(Zone B)   
80.2 89.0 

บรเิวณเครื"องจักร Intermedia Yard  

(Zone B) 

บรเิวณ Intermedia Yard  

(Zone C)   
81.2 85.0 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Roll Shop   67.0 84.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ CDCM TCM Section 78.7 90.7 บรเิวณเครื"องจักร CDCM TCM Section 

บรเิวณ Hot Coil Yard 53.2 84.3 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Danger Sensing  
Training Center   

54.1 75.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

 

รายงานฉบบันี เป็นมติรกบัส ิ!งแวดลอ้ม  
 

Page 6 of 7 

 

 

ตารางที!  3  ผลการตรวจวดับรเิวณที!มรีะดบัเสยีงดงัมากกวา่ 85 dB(A) และแหลง่กําเนดิเสยีง (ตอ่) 
 

 
 

5. ขอ้เสนอแนะ 

ผ ล จ า ก ก า ร สํ า รว จ ระดั บ เสี ย ง แ ล ะก า ร จั ด ทํ า ผั ง แ ส ด ง ระดั บ เสี ย ง ภ า ย ใน พื! น ที" โ ร ง ง า น                           

บรษิัท เอ็นเอส–สยามยูไนเต็ดสตีล จํากัด ทําใหท้ราบถงึลักษณะของเสียงที"เกดิขึ!นว่ามีการกระจายอย่างไร      

และบอกใหท้ราบถงึกจิกรรมที"กอ่ใหเ้กดิเสยีงดังในแตล่ะบรเิวณ ซึ"งทําใหเ้จา้หนา้ที"ผูร้ับผดิชอบในดา้นการคุม้ครอง

อันตรายจากเสยีงที"อาจเกดิขึ!นกับพนักงานที"ปฏบิัตงิานในส่วนต่างๆ ของโรงงาน สามารถนําขอ้มูลที"ไดน้ี!ไป

ดําเนนิการวางแผนจัดการระดับเสยีงภายในโรงงานได ้โดยในเบื!องตน้เสนอแนะในการปฏบิตัดิังนี! 

 - ควรจะนําแผนผังแสดงเสน้ระดับเสยีง (Noise Contour Map) ไปตดิในแต่ละพื!นที" เพื"อใหพ้นักงานที"

ปฏบิตังิานอยูป่ระจําสามารถเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 

 - ตดิป้ายสญัลักษณ์แสดงพื!นที"ที"มรีะดับเสยีงดังเกนิกว่า 85 dB(A) และกําหนดใหผู้ท้ี"ปฏบิัตงิานในพื!นที"

นั !นๆจะตอ้งสวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัเสยีงสว่นบคุคล 

 

 

บรเิวณจดุตรวจวดั  วธิกีารตรวจวดั 

ผลการตรวจวดัระดบัเสยีง  
บรเิวณ/เครื!องจกัรที!มเีสยีงดงัเกนิ  

85 dB(A)  คา่ตํ!าสดุ 

dB(A) 

คา่สงูสดุ 

dB(A) 

บรเิวณ Store 

Integrating Sound 
Level Meter 

53.8 69.8 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil Packing 73.2 78.7 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณพื!นที"วาง Coil ตรงขา้ม 
Packing 

76.3 82.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Power Plant 66.7 90.3 บรเิวณเครื"องผลติไฟฟ้า 

บรเิวณหอ้ง Cutting Room 65.2 78.0 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นในอาคาร) 60.5 70.4 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Test Lab (ดา้นนอกอาคาร) 58.3 74.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Maintenance Shop 1 69.0 79.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Maintenance Shop 2 61.7 79.6 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Maintenance Shop 3 53.6 76.1 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 1 64.9 81.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 2 58.9 79.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 3 58.1 78.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 5 70.2 81.3 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 

บรเิวณ Shipping Yard Zone 6 68.2 80.2 ไมม่บีรเิวณที"ระดับเสยีงดังเกนิ 85 dB(A) 



 

รายงานฉบบันี เป็นมติรกบัส ิ!งแวดลอ้ม  
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5.  ขอ้เสนอแนะ (ตอ่) 

 - ผูท้ี"มหีนา้ที"รับผดิชอบดา้นสิ"งแวดลอ้มของโรงงาน ควรเฝ้าระวังพื!นที"ที"มรีะดับเสยีงสงู หากพบว่าพื!นที"

ใดมรีะดับเสยีงสงูเกนิกว่าเกณฑม์าตรฐาน และมพีนักงานปฏบิัตงิานเป็นประจําในพื!นที"ดังกล่าว ควรพจิารณาลด

หรอืควบคมุเสยีงดังกลา่วใหล้ดลงหรอือยูใ่นขอบเขตจํากดั ที"จะไมส่ง่ผลตอ่สขุภาพของพนักงาน 

 - ทําการตรวจสอบสมรรถภาพการไดย้นิของพนักงานที"สัมผส้เสยีงดังเป็นประจํา โดยพจิารณาขอ้มลูจาก

แผนผังแสดงเสยีงระดับเสยีงประกอบผลการตรวจสขุภาพ 

 - ทําการตรวจสอบ ซอ่มบํารงุ เครื"องจักร อปุกรณ์ในบรเิวณที"มรีะดับเสยีงสูง และเฝ้าระวังอยา่งต่อเนื"อง

 - ควรทําการทบทวนแผนผังแสดงเสน้ระดับเสยีงใหมท่กุ 3 - 5 ปี หรอืเมื"อมกีารปรับปรุง ตดิตั !งเครื"องจักร

ที"เป็นแหลง่กําเนดิเสยีงเพิ"ม 



 

 

Noise Level dB(A) 

Title : Noise Contour (Fill) 
Area : บรเิวณพืน้ทีโ่รงงาน 
Company : NS-Siam United Steel Co., Ltd. (Plant 1) 
Date : September 3, 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SCIeco 



 

 

 
 
 
 

  

                        เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2255  

สรุปการอบรมด้านความปลอดภัย 



No. Course Date Month Year

1 ผูบ้ังคับปัน้จ่ัน รุน่ที ่1 22-23 มกราคม 2568

2 ผูบ้ังคับปัน้จ่ัน รุน่ที ่2 23-24 มกราคม 2568

3 ผูใ้หส้ัญญาณแกผู่บ้ังคับปัน้จ่ัน ผูย้ดึเกาะวสัด ุรุน่ที ่1 5,18-19 กมุภาพันธ์ 2568

4 ผูใ้หส้ัญญาณแกผู่บ้ังคับปัน้จ่ัน ผูย้ดึเกาะวสัด ุรุน่ที ่2 6,20-21 กมุภาพันธ์ 2568

5 ผูใ้หส้ัญญาณแกผู่บ้ังคับปัน้จ่ัน ผูย้ดึเกาะวสัด ุรุน่ที ่3 17-19 มนีาคม 2568

6 ผูบ้ังคับปัน้จ่ัน รุน่ที ่3 20-21 มนีาคม 2568

7 Forklift ประเภท Counter Balance 24-25 มนีาคม 2568

8 Forklift ประเภท Counter Balance 26-27 มนีาคม 2568

9 Forklift ประเภท Walkie Stacker 1-2 เมษายน 2568

10 Basic First AID & CPR 18 เมษายน 2568

11 ดับเพลงิขัน้ตน้ 25 เมษายน 2568

12 ผูค้วบคมุการใชปั้น้จ่ัน 29-30 เมษายน 2568

13 การโรยตัวบนทีส่งู (Rope Access) 22 พฤษภาคม 2568

14 Confine Space ผูอ้นุญาต 26 พฤษภาคม 2568

15 Confine Space ผูค้วบคมุ 27-28 พฤษภาคม 2568

16 Confine Space ผูป้ฎบิัตงิาน 29-30 พฤษภาคม 2568

17 Confine Space ผูช้ว่ยเหลอื 4-6 มถินุายน 2568

18 ผูป้ฏบิัตงิานในสถานทีใ่ชก้า๊ซธรรมชาติ 23-24 มถินุายน 2568

สรปุการอบรมดา้นความปลอดภัย ระหวา่งเดอืนมกราคม - มถินุายน 2568



 

 

 
 
 
 

  

                        เเอกสารแนบที่ 2.อกสารแนบที่ 2.2266  

นโยบายคุณภาพ ความปลอดภัย อาชีวอนามัย สิ่งแวดล้อม  
การอนุรักษ์พลังงานและความรับผิดชอบต่อสังคม 





 

 

 
 
 
 

  

                  เอกสารแนบที่ 2.เอกสารแนบที่ 2.2277  

เอกสารการรับรองระบบมาตรฐานการจัดการด้านอาชีวอนามัย
และความปลอดภัย (ISO 45001) 










